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Forbered og inddrag foraeldrene

Vejen til barnets tryghed gar ofte gennem foraeldrene. Hvis foraeldrene er utrygge i opstarten, kan det vaere svaert for barnet at blive trygt.

Giv foraeldrene god information og guid dem i det, der skal ske. Men bed ogsa foraeldrene dele information om deres barn. Deres viden er ngdvendig
for, at | kan drage god omsorg for barnet.

Faelles refleksion Notér de vigtigste pointer fra jeres fzlles refleksion
Tal om de spergsmal der giver mest mening for jer

* Hvad ger vii dag for at forberede og inddrage forzeldrene inden og
under opstarten? Neevn tre ting der fungerer godt, og tre ting vi kan
blive bedre til.

* Hvordan undersgger vi, hvad foreeldrene forventer af 0s?

* Hvordan fungerer den skriftlige information, vi giver nye forzeldre i
dag (form, indhold, sprog osv.)? Kan noget forbedres?

* Hvordan indhenter vi viden om barnet fra foraeldrene i forbindelse
med opstarten (via spargeskema, mgde med foreeldrene inden op-
starten osv.)? Hvad fungerer, og hvad kan blive bedre?

* Hvilken viden om barnet efterspgrger vi fra nye foraeldre? Er der
viden vi savner?

* Ingen foreeldre er ens. De har forskellige erfaringer med og forvent-
ninger til dagtilbudslivet. Sa hvad ger vi for at skabe en taet og tillids-
fuld dialog med alle nye foraeldre?

« Har viidéer til andre mader, vi kan forberede og inddrage
foraeldrene?
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Begynd pa relationen, inden barnet starter

Invitér nye bern og foraeldre pa flere besog i dagtilbuddet, et par maneder inden barnet skal starte.

Det giver et lettere opstartsforlgb, fordi barnet og foraeldrene har haft god tid til at blive fortrolige med dagtilbuddet - men vigtigst af alt har barnet
haft mulighed for at finde tryghed i relationen til én eller flere af de nye voksne.

Falles reﬂeksion Notér de vigtigste pointer fra jeres feelles refleksion

Tal om de spergsmal der giver mest mening for jer

* Hvad ger vii dag for at give b@rn en tryg start i vores vuggestue/
dagpleje? Naevn tre ting der fungerer godt, og tre ting vi kan blive
bedre til.

* Hvordan kan vi rent praktisk organisere forbesgg hos os (antal besgg,
tidspunkt, sted, hvem har ansvaret osv.)?

* Hvad begr indholdet i besggene vaere?

+ Hvorfor mener vi ikke, at vi kan tilbyde flere forbesgg som en del af
barnets start i vores vuggestue/dagpleje? Hvad er det, der forhindrer
0s?

+ Hvad ger vi, hvis et nyt barn fortsat ikke virker tryg ved mindst én
voksen i vuggestuen/dagplejen?

« Har viidéer til andre mader, vi kan hjelpe nye bern og foraeldre til at
blive mere fortrolig med os og vuggestuen/dagplejen, inden barnet
starter?
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Brug forzeldrene som en aktiv ressource 1 opstarten

Erfaringer fra Norge viser, at nar foraeldre bruger fem dage eller laengere pa at veere sammen med bade barnet og det paedagogiske personale under
opstarten, hjaelper det til at give barnet en tryggere start pa dagtilbudslivet. Det kraever ikke ngdvendigvis flere haender, da foraelderen er barnets
primare voksne i de fgrste dage.

Invitér derfor forzeldrene til at vaere med i laengere tid, ndr barnet starter. Barnet er mere afslappet, nar foraelderen er til stede i dagtilbuddet - bl.a.
fordi foraelderen kan fungere som en sikker base i den f@rste tid. Det giver barnet gode muligheder for at lzere én eller flere nye voksne at kende og
udforske de nye omgivelser i sit eget tempo.

Faelles reﬂ EkSi on Notér de vigtigste pointer fra jeres faelles refleksion
Tal om de spergsmal der giver mest mening for jer

* Hvordan spiller barnets forzeldre en aktiv rolle i opstarten hos os?
Hvordan kan vi i hgjere grad bruge foraeldrene som "trygheds-
ressource” for barnet i opstarten?

* Huvilke fordele ser vi ved, at foraeldrene er med i dagtilbuddet i
laengere tid, nar barnet starter? Fordele for hhv. barnet, forzldrene
og for os?

+ Servinogle udfordringer ved, at foraeldrene er med i dagtilbuddet i
leengere tid - og for hvem? Hvad kan vi ggre for at imgdekomme og
"lgse” de udfordringer, vi ser?

+ Hvorfor vil vi eventuelt ikke invitere foreeldrene til at vaere med i
mindst fem dage i opstarten? Hvad er det, der forhindrer os?

« Har viidéer til andre mader, vi kan skabe starre tryghed for barnet i
opstartsforlgbet?
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